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كلمة
الأمـين العــام
الأستاذ صلاح الجار الله

• عضــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــو مجلـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــس الإدارة
• الأمين العام لاتحاد رعاية الأيتـــــــام

مسيرة بدأناها  منذ ثماني سنوات،تخللها العديد 

واللقـاـءات،  والتواصــل  والــخبرات  التجــارب  مــن 

غايتنــا  كانــت  الأيتــام،  رعايــة  قطاــع  مجــال  في 

الــخيري  العمــل  حقــل  في  حقيقيــة  بصمــة  وضــع 

الإنساني الخاص برعاية وكفالة الأيتام وأسُرهم، 

انطلقنــا فيهــا مــن المســاهمة مــع المنظمــات الخيريــة 

عملنــا  نطــاق  ليتوســع  باليتيــم  والإنســانية المهتمــة 

ليصــل إلى العالــم العربــي والاسلامــي مــن الخليــج 

المحيــط. إلى 

الســنوات الماضيــة كانــت حافلــةً بالمشــاريع النوعيــة 

والتــي  والأبحــاث  والبرامــج  والأنشــطة  المتخصصــة 

الأيتــام  رعايــة  مجــال  في  مُضافــة  قيمــة  كانــت 

 ، لهــم  وتقــدم  قدمــت  التــي  الخدمــات  ونوعيــة 

ســواء  المســتفيدين  على  كــبيراً  أثـرـاً  تركــت  والتــي 

كانــوا مــن الأفـرـاد أو المؤسســات وعــززت شـرـاكاتنا 

والمنفــذة  المانحــة  الجمعيــات  مــن  العديــد  مــع 

 ووسعت نطاق عملنا الجغرافي وللّه الحمد والمنة.

سنعمل ونبقى بعون اللّه قيمة مضافة في مجال 

العمــل الإنســاني قــي قطاــع الأيتــام، متطلــعين إلى 

أن نصل إلى معظم الأيتام عبر المنظمات الإنسانية 

ليتمكــن اليتيــم وأسـرـته مــن العيــش حيــاة كريمــة    

أســوة  ببقيــة الأطفــال في هــذا العالــم. ن
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كلـمــة رئيسة 
مجلس الإدارة
الأستاذة جمانة هبرة

• رئيســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة مجلــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــس الإدارة
• المديــــــــــــــــــر العـــــــــــــام لمؤسسة دعــــــــــم المرأة

اليُتــم واليتيــم  عــن  نتحــدث في مجتمعاتنــا  عندمــا 

عــن  ذهنيــة  صــورة  تنطبــع في مخيلتنــا  اليتيــم  وأم 

ثــم  ومــن  والإشــفاق  والتعاطــف  والفقــد  الألــم 

الرغبــة في تقديــم المســاعدة بدافــع إنســاني والتـزـام 

وفــرق  كأفـرـاد  أنفســنا  ونجــد  وأخلاقــي،  دينــي 

أنشــطة  ننفــذ  إنســاني  عمــل  ومؤسســات  تطوعيــة 

إلى  لتســتجيب  وأمهاتهــم  الأيتــام  مــع  ومشــاريع 

ذات  في  وتلبــي   بالمســؤولية،  وأحاسيســنا  وعينــا 

الوقــت احتياجــات أساســية مــن احتياجــات اليتيــم.

وســاهمت الحــروب في مناطقنــا العربيــة في تعزيــز 

لليُتــم،  مــع المشــاهد المرافقــة  هــذه المشــاعر خاصــة 

فـزـادت  واللجــوء،  والتشــرد  المــدن  وهــدم  كالقتــل 

والدعــم  الطارئــة  الاســتجابات  في  مســاهماتنا 

والشـرـاب  كالطعــام  لليتيــم  الحيــاة  لأساســيات 

والمأوى.

وبســبب هــذه الحــال مــن تكــرر الأزمــات والكــوارث 

في بلادنــا العربيــة والإسلاميــة تحولــت المؤسســات 

الخيريــة والإنســانية إلى ماكينــات إغاثــة لا تتوقــف، 

وأصبحــت المــوارد أقــل بكــثير مــن الاحتيــاج، فطغــت 

كبرامــج  الأخــرى  الاحتياجــات  كل  على  الإغاثــة 

التنميــة المســتدامة والرعايــة الشــاملة للمتضرريــن 

وعلى رأســهم الأيتــام وأســرهم.

لذلــك اقتضــت الحاجــة ليكــون عــام 2022 لاتحــاد 

الضــوء والمناصـرـة  لتســليط  عــام  هــو  رعايــة الأيتــام 

الداعمــة  التنمويــة  والبرامــج  الشــاملة  للرعايــة 

مختلــف  في  متــوازن  بشــكل  اليتيــم  ونمــو  لتعــافي 

النواحي، مع إعداد وتأهيل العاملين المتخصصين 

في مجــال رعايــة الأيتــام وهــذا يصــب تمامــا في رؤيــة 

الاستراتيجيــة. وأهدافــه  ورســالته  الاتحــاد 

تجــاه  والشــفقة  التعاطــف  مشــاعر  اســتبدال  إن 

الأيتــام بمشــاعر الثقــة والأمــل بــأن اليتيــم »منتــج« 

وأن وطنه ينتظر منه الكثير هو أكبر تحفيز يجعل 

منــه قــادراً على تجــاوز كل الصعوبــات، والنظــر إلى 

الحيــاة والمســتقبل بعطـاـء وإيجابيــة كســائر أقرانــه 

الأصحاء الذين يحظون بحياة طبيعية ومتكاملة.

قبــل  مــن  المقدمــة  البرامــج  كفـاـءة  وستســاهم 

الأيتــام  رعايــة  على  للقائــمين  أكفـاـء  متخصــصين 

تمــكين الأيتــام وإدماجهــم  أفـرـاداً ومؤسســات إلى 

في سوق العمل كأفراد منتجين وفاعلين في تنمية 

المحليــة. ومجتمعاتهــم  مناطقهــم 

وســيخرجون إلى المجتمــع بمشــاعر الثقــة والاعتـزـاز 

اللازم  والاجتماعــي  النــفسي  الدعــم  تــوفير  بعــد 

وإشــغالهم  والمعرفيــة،  المهنيــة  قدراتهــم  وتطويــر 

التنميــة. في  والمســاهمة  بالبنـاـء 
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منظمـــــــــــــــــــات )أعضاء جديدة(
فـي اتحــــــــــــــــاد رعــــــــــايــــــــــــــــــة الأيتــــــــــــــــــام

شــــــــــــــــــرـكـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاء استراتيجييــــــــــــــــــــــــن

اتفــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاقيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــات مــــــــــــــــــــــع جهـات
مــــحــــلــــيــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة ودولــــيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

دورات تدريبيــــــــــــــــــــــــــــــة فيزيـــــــائيــــــــــــة
في   4    مدن تـــرـكـيـــة تخرج منها 

135 عــــــــــــــــــــــــــــــامـــــــــــــــــــــــــــــــل/ ــة ميـــــــــــــــــــــــــــداني 
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بالأرقــــــــــــــــــــــام
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ورشـــــــة عمــــل أونلايـــــــــــــــــــــــن مـــــــــــــــن 43
دولة حضرها 700 مستفيد /ة

مشـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاريـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــع تنمويــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة
)تــمــكــيــــــن اقــتــصادي( تم تخريج
110 يتيم ويتيمة يحترف مهنة

فــعـــاليــات ولقاءات في دولتيـــــن 
تركيــا والكويت حضرهم 590

1

5

2

2022
بالأرقــــــــــــــــــــــام

برنــامــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــج تدريبـــــــــــي أونــــلايــــــــــــــــــــــــــن 
فــــــي   23   بلـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــداستفاد منها

59 عامل / ــة  ميداني
1
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الملخص التنفيذي

اتحــاد  وخدمــات  لأعمــال  المضافــة  القيمــة  بــرزت 

مــن   2022 عــام  في  جديــدة  مــرة  الأيتــام  رعايــة 

الــذي  قدمّهــا والأثــر  التــي  الخدمــات  نوعيــة  خــلال 

أو  الأفــراد  مــن  كان  ســواء  المســتفيدين  عــلى  تركــه 

التكيّــف  عــلى  قدرتــه  الاتحــاد  أثبــت  المؤسســات.  

مــع العديــد مــن المتغــيرات العالميــة، حيــث كســبت 

غــير  حضــور  نفذهــا  التــي  الأونلايــن  العمــل  ورش 

مســبوق، بالإضافــة إلى توســيع النطــاق الجغــرافي 

وبنــاء  التدريبيــة  الخدمــات  مــن  للمســتفيدين 

القــدرات. يقــوم الاتحــاد مــن خــلال مركــزه الرئيــسي 

في إســطنبول وبالتعــاون مــع الجمعيــات الأعضــاء 

عمليــات  وتنفيــذ  بتطويــر  مظلتــه  تحــت  المنضويــة 

عــدة  خــلال  مــن  الأيتــام  رعايــة  قطــاع  في  حاســمة 

مجــالات يتــم التركيــز عليهــا وهــي: إجــراء الأبحــاث 

تنفيــذ  التدريبيــة،  الأدلــة  إصــدار  والدراســات، 

البرامــج التدريبيــة وبرامــج بنــاء القــدرات، تصميــم 

وتنفيــذ لقــاءات التشــبيك والمؤتمــرات. وقــد ســهلت 

للأيتــام  نوعيــة  خدمــات  تقديــم  البرامــج  هــذه 

أكــر  لتصبــح  المجتمعــات  ومســاعدة  وأســرهم 

الجمعيــات الأعضــاء  خــلال مســاعدة  مــن  مرونــة. 

كفـــــــــــــــــــــــــــــاءة وفعــــــــــــــــــاليــــــــــــــــــــة وثقــــــــــــــــــــة  أكثــــــــــــــــــــر  يصبحــــــــــــــــــــوا  بــأن 

للمســاءلة. وخضوعــاً 

الجمعيــات  كــبرى  ثقــة  عــلى  الاتحــاد  حصــل 

الإنسانية المانحة والعاملة في قطاع رعاية الأيتام، 

حاجــة  الأشــد  للفئــات  الدعــم  توجيــه  واســتطاع 

مــن خــلال تطويــر الإجــراءات والسياســات اللازمــة 

التــي تدعــم العاملــين مــع الأيتــام وأســرهم وتأمــين 

المســتفيد  عــلى  اســتدامة  أكــر  خدمــات  تقديــم 

مــن  لقــد اكتســب أكــر  ســواء.  حــد  عــلى  والمجتمــع 

100 عامل وعاملة مع الأيتام العديد من المهارات 

الخدمــات  جــودة  لتحســين  والضروريــة  اللازمــة 

المقدمــة. وتنوعــت هــذه البرامــج التدريبيــة لتشــمل 

الفيزيائية منها والأونلاين. وقد توزعت على نطاق 

دولــة   25 مــن  أكــتر  بذلــك  لتشــمل  جغــرافي واســع 

العالــم. حــول 

أظهــر العمــل طويــل الأمــد مــع الجمعيــات الأعضــاء 

والجمعيــات الأخــرى المانحــة منهــا والمنفــذة القيمــة 

ومــدى  الاتحــاد  يقدمهــا  التــي  للخدمــات  الفريــدة 

عــلى المجتمعــات المســتفيدة.  الخدمــات  هــذه  تأثــير 

بالنظــر إلى الاحتياجــات المتزايــدة، يواصــل الاتحــاد 

الإنســانية  المنظمــات  مــع  الشــراكة  رقعــة  توســيع 

مــن  العديــد  وقــع  حيــث  الأيتــام.  مــع  العاملــة 

التــي  الجديــدة  التفاهــم  ومذكــرات  الاتفاقيــات 

عــلى  أهميتهــا  بمــدى  تامــاً  إيمانــاً  الاتحــاد  يؤمــن 

أن  بهــدف  الطويــل.  المــدى  عــلى  وأســرهم  الأيتــام 

يتشــارك الاتحــاد مــع أصحــاب المصلحــة في مواجهــة 

الأيتــام  رعايــة  قطــاع  في  المســبوقة  غــير  التحديــات 

أساسيـــــــــيـــــــــــــــــــــــــــــن  شركــــــــــــــــــــاء  المستفيديــــــــــــــــــــن  يكــــــــــــــون  وأن 

حلــــــــــــــــــــول. وأصحـــــــــــاب 
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الرؤية

القيم

الرسالة

حكوميــة  غــير  إنســانية  منظمــات  يجمــع  اتحــاد 

يهــدف  الأيتــام،  برعايــة  متخصــص  قطــاع  لديهــا 

للوصــول إلى حيــاة أفضــل وبيئــة ســليمة لتربيــة 

اليتيــم وحمايــة أســرته، وقــد تأســس الاتحــاد في 

مدينــة اســطنبول عــام 2015 وتــم ترخيصــه عــام 

اعتمــاد  عــلى  34-85/221 وحاصــل  برقــم   2016

.2480 برقــم  الكويتيــة  الخارجيــة 

15دولــة   مــن  أكــر  الى  الاتحــاد  خدمــات  تصــل 

وســوريا وتركيــا  الكويــت  منهــا  العالــم  حــول 

ولبنان وفلسطين والأردن والعراق واليمن.

المنظمــات  أداء  في  التميــز  درجــات  أعــلى  تحقيــق 
كفــاءة  ورفــع  الأيتــام  رعايــة  قطــاع  في  العاملــة 
تســاهم  إبداعيــة  لتقديــم خدمــات  فيهــا  العاملــين 
الطـــــــاقــــــــــــــــــــات وحشـــــــــــــد  لليتيــم،  ســليمة  تنشــئة  في 
المسؤوليـــــــــــة  وتعزيــــــــــــــــــــز  الأيتــــــــــــــــــــام،  قضــــــــــــــــــايــــــــــــــــا  لنصــــــــــــــرة 

اتجاههــــــــــــــــم. المجتمعيـــــــــــــــة 

بيئــــــــــــــــــــــــــــــــــة  يحقــــــــــــــــــــــــــــــــــــق  رائــــــــــــــــــــــــــــــــــــد  إنســـــــــــــــــــــــــــــــــانــــــــــــــــــــــــــــــــــــي  ــــوذج  نمــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
آمنـــــــــــــــــــــة وواقـــــــــــــــــــــع أفضــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــل لحيـــــــــــــــــــــاة اليتيـــــــــــــــــــــم عبـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــر
دعــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــم الــــــــــــــــــــــــجهــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــات الــــــــــــــــــــرـاعيــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة لــــــــــــلأيتــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــام
وتمـــــــــــــــــــــكينهــــــــــــــــــــــــــــــــــا مـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــن خـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلال التعــــــــــــــــــــــــــاون والعمل 
المــــشتــــــــــــــــــــــــرك لتقــــــــــــديــــــــــــــــــــــــم الرعـــــــــــــــــــــايــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة المتكــــــــــــــــــــــــــــــــاملــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

والإبـــــــــــــــــــــداعيـــــــــــــــــــــة للأيتام.

عن الاتحاد

التميّزالمسؤوليةالإحسان التشاركية
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التدريب
وبناء

القدرات

الأبحاث 
والدراسات

التأييد 
والمناصرة

التشبيك 
والشراكات

خدمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــات 
الإصدارات 
والتطويـــــــــــــــــــر 

الإداري

مجالات العمل

تنــدرج أعمــال الاتحــاد ضمــن عــدة مجــالات رئيســة 
وهــي؛ حوكمــة أقســام رعايــة الأيتــام  في مختلــف 
المؤسسات الراعية لهم، والتدريب وبناء القدرات 
لكــوادر المؤسســات والأفــراد العاملــين ضمــن مجــال 
رعايــة الأيتــام وفي مختلــف التخصصــات، ويضــاف 
إلى مجالات عمل الاتحاد إعداد الأبحاث و التقارير 
الأيتــام  شــؤون  في  المتخصصــة  التدريبــة  والأدلــة 

مجــال  تدعــم  متخصصــة  علميــة  مــادة  لتقديــم 
الرعاية المقدمة لهم على كافة المستويات، وكذلك 
عــلى  وأســرهم  الأيتــام  لحقــوق  والمناصــرة  الحشــد 
والتشــبيك  والتنســيق  والــدولي،  المحــي  المســتوى 
الجهــات  بــين  الخــبرات  وتبــادل  الشــراكات  وبنــاء 
ذات الصلــة، وكذلــك رفــع الوعــي بقضاياهــم عــلى 

الفــرد والمجتمــع. مســتوى 

الـعمــــــــــــــــــــل
نطاقات
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الاستراتيجيـــــــة
الأهداف

إحـــراز مكانـــة علميـــة نوعيـــة ومتخصصـــة في مجـــال رعايـــة الأيتـــام ولهـــا وصـــول 
ودولي. محـــي  وانتشـــار 

تقـــدّم  وممكنـــة  مدربـــة  مؤهلـــة  ومنظمـــات  مؤسســـات  ليضـــم  المجتمـــع  تنميـــة 
ومهنيـــة. بتميّـــز  للأيتـــام  خدمـــات 

منــــــــــــــــاصــــــــــــــــــــرـة قــضــــــــــــــــــــــايــــــــــــــــا قـــطــــــــــــــــاــع رعــــــــــــــــــايــــــــــــــــة الأيــــتــــــــــــــــام علـــــــــــــــــــى مختــــلــــــــــــــــــــف الــــــــمـستــــــــــويـــــــــــــــــــــــــــــــــــات.
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 مجلـــــــس الإدارة
 أعضاء

الأستاذ
صــلاح الجــار اللـه

الأستاذة
جمــانــة هبــــرة

الأستاذ
خالد عيسى أوغلو

- عضو مجلس الإدارة
- الأمين العام / اتحاد رعاية الأيتام 

 - رئيسة مجلس الإدارة
- المدير العام لمؤسسة دعم المرأة

 - نائب رئيس مجلس الإدارة
- المدير العام لجمعية عطاء

 للإغاثة الإنسانية

الأستاذ
محمود شيراي

الدكتــور
 أحمـد العقـبي

 - عضــــــــــــــــــــو مجلـــــــــــــــــس الإدارة
- رئيس مجلس إدارة مؤسســـــة 

مسرات للرعاية الإنسانية والتنمية

- عضو مجلس الإدارة
- المدير العام لجمعية الصداقة 

والتعاون اليمنية
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والداعميـــــــــــــــــن
الشركاء
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الاتــحـــــــــــــــــــــــاد
أعضــاء
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الهيكل التنظيمي
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إنجازات 
الاتحــاد



التدريب وبناء القدراتإنجازات الاتحاد

البرنامج التدريبي إعداد وتأهيل العامل الميداني - أونلاين

تاريخ الدورات التدريبية:

الأولــى: 04 أكتوبر 2021 _ 10 نوفمبر 2021

الثانية: 17 يناير 2022 _ 23 فبراير 2022

عدد المستفيدين/ المتدربين: 59

عدد الدول: 23 دولة

لغة التدريب: اللغة العربية

منصــة  عــلى  أونلايــن  التدريبــي  البرنامــج  انطلــق 

 04.10.2021 لتاريــخ  الاثنــين الموافــق  يــوم   Zoom

الســاعة  ولغايــة  ظهــراً   12:00 الســاعة  تمــام  في 

03:00 عصــراً بتوقيــت مكــة المكرمــة، واســتمر عــلى 

 3 بمعــدل  تدريبيــة(  ســاعة   54  ( أســابيع   6 مــدى 

أيام أسبوعياً وهي الاثنين –الثلاثاء – الأربعاء من 

كل أســبوع. مــدة اللقــاء اليومــي ثــلاث ســاعات تــم 

العمــل  قطــاع  اســتضافة فيهــا مدربــين وخــبراء في 

توفــير  بهــدف  المواضيــع  أبــرز  ومناقشــة  الإنســاني 

آليــة لإدارة المعرفــة وتبــادل الخــبرات بــين العاملــين 

أو  الإداريــين  منهــم  ســواء  الإنســانية  المنظمــات  في 

العاملــين في الميــدان والتــي تســاهم في رفــع كفــاءة 

الأفــراد. أداء  وجــودة 

مــع الأهــداف  لتتناســب  التدريبيــة  إعــداد المــواد  تــم 

اتحــاد  قــام  حيــث  الــدورة  مــن أجلهــا  أقيمــت  التــي 

والباحثــين  الخــبراء  إشــراف  وتحــت  الأيتــام  رعايــة 

تدريبيــة إرشــادية  بتصميــم وتطويــر مناهــج وأدلــة 

للعاملين والمشرفين الميدانيين مع الأيتام وأسرهم 

وهــي: »الدليــل المعــرفي للعمــل مــع الأيتــام »دليــل 

الرعايــة – العامــل الميــداني«، بالإضافــة إلى  مقــدم 

دليــل »برامــج التنميــة والتمكــين للأيتــام وأســرهم 

والإرشــادي«. التوجيهــي  »الدليــل 
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التدريب وبناء القدراتإنجازات الاتحاد

أهم المحاور التدريبية الرئيسية:

آليات التدخل مع الأيتام حسب الفئات العمرية

مهارات ومبادئ أساسية في توجيه سلوك الأيتام

خصائص اليتيم والأرملة ومسألة الفقد

مبادئ الدعم النفسي والاجتماعي

إجراءات وتطبيقات لحماية الأطفال من الإساءة والعنف والاستغلال

الأمن والسلامة لمقدم الرعاية )المشرف الميداني(
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التدريب وبناء القدراتإنجازات الاتحاد

البرنامج التدريبي إعداد وتأهيل العامل الميداني - فيزيائي

التـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاريــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــخ:

 07 - 23 مــــــــــــــــــــــارس 2022

عدد المستفيدين/ المتدربين: 75

مكان التدريب: الريحانية - غازي عنتاب - اسطنبول

لغة التدريب: اللغة العربية

انطلــق التدريــب الفيزيــائي في كل مــن الريحانيــة، 

الموافــق  الاثنــين  يــوم  اســطنبول  عنتــاب،  غــازي 

 09:00 الســاعة  تمــام  في   07.03.2022 لتاريــخ 

صباحاً ولغاية الساعة 16:30 ظهراً بتوقيت تركيا 

أســابيع   3 مــدى  عــلى  التدريبــي  البرنامــج  واســتمر 

أســبوعياً  أيــام   3 بمعــدل  تدريبيــة(  ســاعة   58(

وهــي الاثنــين – الثلاثــاء – الأربعــاء مــن كل أســبوع. 

وعاملــين  مشــرفين  التدريبــي  البرنامــج  اســتهدف 

ميدانيــين مــع الأيتــام، ومنســقي أقســام الرعايــة في 

الأيتــام. مــع  العاملــة  الإنســانية  المنظمــات 
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التدريب وبناء القدراتإنجازات الاتحاد

تضمن البرنامج العديد من المواضيع ومن أهمها:

بعــض المهــارات القياديــة والإداريــة )مهــارات التواصــل، التخطيــط، المبــادرة وتحمــل المســؤولية، قيــادة 

فــرق العمــل، المرونــة، اتخــاذ القــرار، كتابــة التقاريــر، حــل المشــكلات، التعامــل مــع الضغــوط(،

 ،Sphere Standards كيفية تقديم الدعم النفسي للأيتام والأرامل، والعمل وفق معايير اسفير

ومعرفة الخصائص العمرية لليتيم، 

والتقييــم،  المراقبــة  الأوليــة،  الإســعافات  الشــخصي،  والســلامة  الأمــن  الميدانيــة   الحاجــات  تحديــد 

الحمايــة )سياســة حمايــة العائلــة، سياســة حمايــة الطفــل، مدونــة الممارســات الحســنة(، مهــارات 

الصــراع والكــوارث. مــع الإعــلام، حساســية أماكــن  التصويــر والتعامــل 
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التدريب وبناء القدراتإنجازات الاتحاد

ورشة توثيق المساعدات الإنسانية للأيتام بالصور - أونلاين

التـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاريــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــخ:

08 - 09 مــــــــــــــارس 2022

عدد الحضور: 700 شخص

عدد الدول: 43 دولة

لغة الورشة: اللغة العربية

مــارس  آذار/  و9   8 في  الأيتــام  رعايــة  اتحــاد  عقــد 

2022 ورشــة بعنــوان »توثيــق المســاعدات الإنســانية 

للأيتام بالصور: ضرورة أم تعد على الخصوصية؟« 

التــي يعقدهــا  التوعويــة  الورشــات  ضمــن سلســلة 

الاتحــاد. فعــلى الرغــم مــن أهميــة التصويــر بشــكل 

عام والتوثيق بالصور والحاجة له، يبقى موضوع 

التصوير إشكاليا لما يترتب عليه من مسائل تتعلق 

والمعايــير  والخصوصيــة  الشــخصية  بالحقــوق 

مــن  وانطلاقــا  والأخلاقيــة.  الإنســانية  والضوابــط 

للأيتــام  المقدمــة  الرعايــة  حساســية  مراعــاة  أهميــة 

توثيــق  مســألة  لطــرح  الحاجــة  جــاءت  وأســرهم 

الموضــوع  بهــذا  يرتبــط  ومــا  بالتصويــر،  المســاعدات 

عــلى  نحافــظ  كيــف  ومنهــا؛  هامــة  أســئلة  مــن 

كرامــة مــن يتــم تصويرهــم؟ مــا هــي المســؤولية التــي 

نحملهــا تجــاه مــن يتــم تصويــره؟ مــا هــي الضوابــط 

التي ينبغي مراعاتها عند توثيق تقديم المساعدات 

للأيتام؟ كيف يتم تحديد هذه المعايير والضوابط؟ 

بــين  وترســيخها  لتنفيذهــا  اعتمادهــا  يكمــن  كيــف 

الشــأن؟ ذات  والمنظمــات  المؤسســات 

هــذه  عــن  الإجابــة  محاولــة  إلى  الورشــة  هدفــت 

الأسئلة بشكل دقيق ونقدي عبر لقاء أربعة خبراء 

مختصــين في الجانــب الشــرعي والقانــوني والنفــسي 

الاجتماعي والمؤسساتي، وذلك لطرح الإشكاليات 

والتحديــات ومناقشــتها وتقديــم مقترحــات حلــول 

الدكتــور  الخــبراء  مــن  الورشــة  في  شــارك  ممكنــة. 

عيــى زكي، الدكتــورة دجانــة البــارودي، الأســتاذ 

أحمــد ســالم، والدكتــور طــارق عفيفــي.
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التدريب وبناء القدراتإنجازات الاتحاد

تضمن البرنامج العديد من المواضيع ومن أهمها:

أن تطلــب الموافقــة المســتنيرة مــن متلقــي المعونــة، بحيــث يكــون عــلى درايــة كافيــة بمســألة التصويــر 
الشــخصية،  بحقوقــه  يضطلــع  وأن  يشــاهدها،  قــد  ومــن  الصــور  ســيعرض  ومــن  منهــا  والهــدف 

شــرط. الصــورة في أي وقــت ودون أي  بحقــه في ســحب  ويحتفــظ 

ألا يرتهــن التصويــر بــأي مقابــل أو مقصــد مثــل كســب الــولاء أو المــن أو الريــاء أو أي مقصــد آخــر ســوى 
ما يخدم مصلحة المســتفيد المباشــرة أو غير المباشــرة.

ضمان ألا يترتب على متلقي المعونة نتيجة التصوير أي ضرر نفسي أو مادي أو جسدي أو غيره من 
الأضرار التي يجب على مقدم المعونة استدراكها بشكل مسبق.

أن يتضمن ميثاق شرف المؤسسات أو المنظمات أو أيا كانت الجهات التي تقدم الرعاية على ضوابط 
واضحة تحكم عملية توثيق المساعدات بالتصوير.

عدم تصوير المستفيد وهو في حالة محرجة أو مهينة أو سيئة.

تجنب نشر الملصقات التي تذكر اليتيم بأنه يتيم وتشعره بالدونية.

ألا يكون التوثيق بالتصوير شرطاً أساسيا وإلزاميا لتقديم المعونة وأن تتوفر بدائل توثيق شفافة وقانونية.
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التدريب وبناء القدراتإنجازات الاتحاد

البرنامج التدريبي إعداد وتأهيل العامل الميداني - فيزيائي

تاريخ الدورات التدريبية:
الأولــــى: 22-23-24 سبتمبر 2022
الثانيــــة: 07-08-09 أكتوبــر 2022
الثالثة: 03-04-05 نوفمبر 2022

عدد المستفيدين/ المتدربين: 31

مكان التدريب: شاني أورفا

لغة التدريب: اللغة العربية

العالميـــــــــــــــــــــــة،  الرحمـــــــــــــــــــــــة  جمعيــــــــــــــــــــــــــة  مــن  كريــم  بدعــم 

قـــــــــــــــــــــــام اتحـــــــــــــــــــــــاد رعـــــــــــــــــــــايـــــــــــــــــــــــة الأيتـــــــــــــــــــــــام وفريـــــــــــــــــــــــق بلســـــــــــــــــــــــم 

مـــــــــــــــــــــــع  وبـــــــــــــــــــــالتعـــــــــــــــــــــــاون  النفســـــــــــــــــــــــي والتربـــــــــــــــــــــــوي  للدعــم 

برنامــج  بتنفيــذ  الإنســانية  للإغاثــة  عطــاء  جمعيــة 

الأيتــام  مــع  العاملــين  للأفــراد  متخصــص  تدريبــي 

الخيريــة  الجمعيــات  المؤسســـــــــــات/  في  وأسرهـــــــــــــــــــــــم 

الحدوديـــــــــــــــــــــــة  التركيـــــــــــــــــــــــة  أورفـــــــــــــــــــــــا  ،في ولايــة شانلـــــــــــــــــــــــي 

مع سوريـــــــــــــــــــــــا والتي تضم أكثـــــــــــــــــــــــر مـــــــــــــــــــــــن 2000 يتيـــــــــــــــــــــــم 

تطويــر  بهــدف  ســوري،  لاجــئ  مليــون  ونصــف 

مهــارات  واكســابهم  والذاتيــة،  الإداريــة  قدراتهــم 

مــن  وتمكنهــم  قدراتهــم  تدعــم  جديــدة  ومعــارف 

ومثمــر. فعــال  أداء  تقديــم 
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التدريب وبناء القدراتإنجازات الاتحاد

يحــرص اتحــــــــــــــاد رعــــــــــايــــــــــــة الأيتــــــــــــام فــــــــــــي دوراتــــــــــــه التدريبيــــــــــــة عــلى تحقيــق التفاعــل الناجــح بــين المتدربــين 

والمدربــين بالإضافــة إلى الحصــول عــلى التغذيــة الراجعــة لتطويــر برامجــه التدريبيــة المســتقبلية. وفي 

هــذا الســياق، قــدم المتدربــين والمدربــين عــلى حــد ســواء العديــد مــن التوصيــات والاقتراحــات الهامــة 

منهــا مــا يــأتي:

ضــرورة تقديــم برامــج متسلســلة في منطقــة أورفــا حيــث فيهــا عــدد كبــير مــن اللاجئــين وتعتــبر بأنهــا 
مهملــة مــن المنظمــات الدوليــة العاملــة في تركيــا.

تدريب مجموعة معلمات / مشرفات لتطبيق انشطة تطوير مهارات التفكير الابداعي على الاطفال 
الايتام مع وجود التقييم.

الاســتمرار في المتابعــة وتقديــم الاستشــارات والدعــم وا لإشــراف عــلى جــودة تطبيــق المهــارات التــي يتــم 
تدريــب العامــل الميــداني عليهــا.

عــلى  عميــق  أثــر  مــن  وجدنــا  لمــا  الأســاسي  التدريبــي  للبرنامــج  المصاحبــة  البرامــج  بتصميــم  العنايــة 
المســتفيدين وأيضــا لضمــان الاســتفادة القصــوى مــن جهــد ووقــت المدربــين المشــاركين في الرحــلات.

التــي  الكبيــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــرة  للفائـــــــــدة  أطــــــــــــــــــــــــــــــول  التدريــــــــــــــــب  مـــــــــدة  تكـــــــــون  بـــــــــأن  غالبيـــــــــة المشاركيـــــــــن رغبتهـــــــــم  أبـــــــــــــــدى 
تــم تحصيلهـــــــــا خـــــــــلال البـــــــــرنامج وبسبـــــــــب عمــــــــــــــــــــــــــــــق المعلومــــــــــــــــات التـــــــــي تــــم تدريبهــم عليهــا، وليكــون مــع 

المتدربــين وقتــا أكــبر للتطبيــق أكــبر.
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تاريخ بدء تنفيذ المشروع:
01 ســــــــبـــــــــتـــــــــمـــــــــبــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــر 2022

مكان التنفيذ: تركيا )اسطنبول( 
سوريا )اعزاز(

الفئة المستهدفة: الأيتـــــــــام الذكور 
البالغين بين عمر 15 حتى 18 عاماً

عدد المستفيدين: 60
الجهـــــــــة الداعمـــــــة: جمعية بلد الخير

المشاريع التنمويةإنجازات الاتحاد

مشروع التمكين الاقتصادي للأيتام اليافعين

البالغــين  الأيتــام  إكســاب  الى  المشــروع  يســعى 

إلى  الدخــل  كســب  بإيجابيــة  وإشــعارهم  الأمــل، 

وعمالــة  الأطفــال  حمايــة  أخطــار  تخفيــف  جانــب 

الأطفــال، وتلبيــة الاحتياجــات الاقتصاديــة الفوريــة 

الفرعيــة؛  مــن الأهــداف  البالغــين.  الذكــور  للأيتــام 

مهنــي  لمســار  المســتفيدين  الايتــام  الشــباب  توجيــه 

بحيــث  الشــخصية  ودوافعهــم  لرغباتهــم  مناســب 

مــن  وتمكينهــم  المشــروع  في  الاســتدامة  تضمــن 

وكســب  العمــل  ســوق  لدخــول  اللازمــة  المهــارات 

خلــق  خــلال  مــن  الايتــام  كرامــة  حفــظ  الدخــل، 

وادخــال  احتياجاتهــم،  تلبيــة  مــن  تمكنهــم  فــرص 

الايتــام ســوق العمــل ليصبحــوا منتجــين وفاعلــين 

المجتمــع. في 
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تاريخ بدء تنفيذ المشروع:
01 أكتوبر 2022

)الريحـــــــــــــانيــــــــــــــــة  تركـيــــــــــــــــــــا  التنفيـــــــــذ:  مكـــــان 
الشـــغور-  )جســـر  سوريــــــــــــــــــــــــــا  أنطاكيــــــــــا(   -
- اعـــزاز( ريـــف حلـــب   - قريـــة العدنانيـــة 

الفئة المستهدفة: اليتيمات الإناث 
اليافعات بين عمر 15 حتى 18 عاماً

عدد المستفيدين: 50

الجهة الداعمة: جمعية تنمية الخيرية

المشاريع التنمويةإنجازات الاتحاد

مشروع التمكين الاقتصادي لليتيمات اليافعات

اليافعــات  اليتيمــات  تمكــين  إلى  المشــروع  يهــدف 

باعتبارهــن أحــد أهــم الفئــات الأكــر حاجــة للدعــم 

والاقتصــادي  الاجتماعــي  التعلّــم  تعزيــز  عــبر 

مــن  لديهــنّ.  والمهنيــة  الحياتيــة  المهــارات  ودعــم 

 50 تأهيــل  في  المســاهمة  المشــروع  مخرجــات  أهــم 

مجــالات  عــدة  في  وتركيــا  ســوريا  في  يافعــة  يتميــه 

لهــم  مســتدام  دخــل  توفــير  مــن  ســتمكنهم  والتــي 

ولأســرهم، رفــع الســويّة العلميــة والمهنيــة وتأهيــل 

 10 والخياطــة،  التطريــز  فــن  في  يافعــة  يتميــه   20

الفوتوغــرافي،  التصويــر  فــن  في  يافعــات  يتيمــات 

10 يتيمــات يافعــات في فــن التصويــر الفوتوغــرافي، 

الحاســوب. قيــادة  فــن  في  يافعــات  يتيمــات  و10 
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الزيارات والاجتماعات الرسميةإنجازات الاتحاد

الأنشطة الرئيسية:

التاريخ: 15 أبريل 2022

زيارة وفد من الكويت والافطار مع الأيتام - اسطنبول

زيارة إلى مكتب اتحاد رعاية الأيتام

التعريف بأقسام الاتحاد.

تقديم معلومات حول العقار الوقفي.

تقديم عرض عن الاتحــــــــــاد ورؤيته ورســـالته وأهــــــــدافه الاستراتيجيــــــــــة.

عرض أبرز إنجازات الاتحاد خلال الفترة الماضية وخطته المستقبلية.
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زيارة دار أيتام جمعية الشام لرعاية الأيتام

التعريف بجمعية الشام لرعاية الأيتام وأعداد دور الأيتام التي يديرونها والأيتام الذين يكفلوهم.

عرض أبرز المشاكل والتحديات التي تواجه دور الأيتام.

أنشطة للأطفال )قراءة قرآن، إنشاد، عمل مسرحي، مسابقة توعوية دينية، تكريم أمهات الأيتام(.

الإفطار مع الأيتام وأمهاتهم.

توزيع هدايا للأطفال الأيتام.

عقد جلسة حوار مفتوح ودعم نفسي مع أمهات الأيتام.

الزيارات والاجتماعات الرسميةإنجازات الاتحاد

التعريف بجمعية الشام لرعاية الأيتام وأعداد دور الأيتام التي يديرونها والأيتام الذين يكفلوهم.

عرض أبرز المشاكل والتحديات التي تواجه دور الأيتام.

أنشطة للأطفال )قراءة قرآن، إنشاد، عمل مسرحي، مسابقة توعوية دينية، تكريم أمهات الأيتام(.

الإفطار مع الأيتام وأمهاتهم.

توزيع هدايا للأطفال الأيتام.

عقد جلسة حوار مفتوح ودعم نفسي مع أمهات الأيتام.
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الزيارات والاجتماعات الرسميةإنجازات الاتحاد

أهــــــــــــــــــــــــــــــــم التوصيـــــــــــــــــــــات:

اجتماع الهيئة العمومية الدورية لاتحاد رعاية الأيتام في مدينة اسطنبول

تــــــــــــــــــــــــاريخ الاجتمــــــــــــــــــــــــاـع:

14 مـــــــــــــــــــــــــــــــــايـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــو 2022

عــــــــــــــــــــــــــــــــدد الحضـــــــــــــــــــــــــــــــور: 16 عضــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــو

الجمعيات الممثلة: 10 جمعيات

مشاركة الإحصاءات والمعلومات المتعلقة بقطاع الايتام مع المنظمات الأعضاء.

عقد ورشة عمل بحضور الهيئة العمومية لمراجعة الخطة الاستراتيجية والرؤية والرسالة والقيم.

وضــع آليــات لتشــجيع الجمعيــات عــلى مشــاركة المعلومــات والبيانــات الخاصــة بالأيتــام عــلى برنامــج 
الايتــام الإحصــائي.

كــوادر  تكــون  بحيــث  الأعضــاء والإتحــاد  الجمعيــات  بــين  والعمــل المشــترك  التنســيق  مســتوى  رفــع 
الإتحــاد. لمشــاريع  تنفيذيــة  أذرع  العموميــة  للهيئــة  الجمعيــات 

بــين الاتحــاد وأحــد  بــين الأعضــاء عنــد تنفيــذ مشــروع مــا  وضــع معايــير وسياســة واضحــة للاختيــار 
الأعضــاء. المنظمــات 
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الزيارات والاجتماعات الرسميةإنجازات الاتحاد

ورشة عمل مناقشة الخطة الاستراتيجية للاتحاد

تم عقد ورشة عمل بحضور أعضاء الجمعية العمومية لاتحاد رعاية الأيتام في مقر جمعية 

عطاء بتاريخ 06 يونيو 2022، حيث تم خلال الورشــة مناقشــة العديد من الشــؤون أهمها:

اســتعراض ملــف الخطــة الاســتراتيجية حيــث طــرح الأعضــاء الحضــور بعــض الملاحظــات الجوهريــة 
المتعلقــة بالأهــداف الاســتراتيجية لعمــل الاتحــاد، وتــم الأخــذ بهــا وتعديلهــا.

تشــكيل لجنــة خاصــة مــن الهيئــة العموميــة لاتحــاد رعايــة الأيتــام مســؤوليتها وضــع معايــير لتنفيــذ 
مشــاريع الاتحــاد مــع أعضائــه.

الالتزام بالشفافية عند تنفيذ المشاريع مع الجمعيات الأعضاء مع مراعاة المعايير والضوابط لعلاقات 
مجلس إدارة اتحاد رعاية الأيتام مع الجهات الداعمة من جهة والجهات المنفذة من جهة أخرى.

مناقشة واعتماد سياسة العضوية 2022.
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الأنشطة الرئيسية:

التاريخ: 16 أبريل 2022

الأنشطة والفعالياتإنجازات الاتحاد

فعالية يوم اليتيم في العالم الإسلامي - أنطاكيا

زيارة إلى دار أيتام مدعوم من جمعية الحكمة الكويتية )قيد الإنشاء(

زيارة إلى دار العز للأيتام )جمعية حمص في المهجر(

الخــير  بلــد  جمعيــة  مــن  بدعــم  الأيتــام  كفالــة  لمشــروع  المنفــذة  الشــام  شــفق  جمعيــة  دار  إلى  زيــارة 
الريحانيــة مدينــة  في  الكويتيــة 

احتفالية مع 200 يتيم وأمهاتهم مكفولين من المنظمات الآتية )جمعية حمص والمهجر - جمعية 
بعــض المشــاريع  عــرض  تخلــل الاحتفاليــة  الكويتيــة(، حيــث  الخــير  بلــد  - جمعيــة  الكويتيــة  تنميــة 
المميــزة للمنظمــات العاملــة مــع الأيتــام، وتكريــم المتدربــين الذيــن اجتــازوا اختبــار تدريــب العامــل 
وامهاتهــم  الأيتــام  مــع  الإفطــار  وأخــيراً  الأيتــام،  قطــاع رعايــة  في  نوعيــة  مشــاريع  وقدمــوا  الميــداني 

وتوزيــع هدايــا وجوائــز للأيتــام.

31 التقرير السنوي 2022 - اتحاد رعاية الأيتام



الأنشطة والفعالياتإنجازات الاتحاد

ملتقى رعاية الأيتام منظمات رائدة أيتام مبدعون - اسطنبول

مدينــة  في  الأيتــام  رعايــة  اتحــاد  الملتقــى  نظّــم 

اســطنبول - تركيــا 19 أغســطس/آب 2022 برعايــة 

العالميــة، جمعيــة  الخيريــة الإســلامية  الهيئــة  مــن 

الكويتيــة،  الحكمــة  جمعيــة  الكويتيــة،  تنميــة 

بلــغ  الخيريــة.  نمــاء  جمعيــة  الســوري،  المنتــدى 

عــدد الحاضريــن 250 شــخصاً قدمــوا مــن 16 دولــة 

تنفيذيــة.  مانحــة و74 منظمــة  26 منظمــة  ومثّلــوا 

هَدف الملتقى إلى التشبيك والمناصرة لرعاية الأيتام 

وتقديــم الدعــم الــلازم لهــم وتحســين واقــع العمــل 

وأسُــرهم. للأيتــام  أفضــل  لخدمــة  المنظمــات  بــين 

سلط الملتقى عبر نشاطاته الضوء على الاحتياجات 

في  الأيتــام  ملايــين  يعيشــه  الــذي  الأليــم  والواقــع 

عــدد مــن البلــدان المختلفــة وذلــك تشــجيعاً لتقديــم 

مزيــد مــن الدعــم والمشــاريع الإبداعيــة خدمــة لهــذه 

الفئــة الهشــة. ســعياً لمواجهــة التحديــات والمشــاكل 

التــي يعــاني منهــا العمــل الإنســان في مجــال رعايــة 

الأيتــام، أطلــق الاتحــاد خــلال الملتقــى منصــة ويــي 

يتيــم ومنصــة إحصــاءات الأيتــام. هدفــت المنصتــان 

لــــــخــــــــدمــــــــــــــــــــة مختـــــــــــــــــلـــــــــــــــــف الجهـــــــــــــــــــاـــــــــت المعنيــــــــــــــــــــــــة برعـــــــايــــــــــــــــة 

الأيتـــــــــــــــــــــــــام لتمكينهــــــــــــــــــــــــــــــا من تقديــــــــــــــــم استجابــــــــــــــــة أمثــــــــــــــــل 

المقــدم  الإنســاني  العمــل  وتطويــر  للاحتياجــات 

لخدمــة الأيتــام وأســرهم.
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المكــــــــــــــــــــــاـن: دولة الكويت

التاريخ: 12 نوفمبر 2022

الفئـــة المســـتهدفة: داعمـــي الاتحـــاد الحاليـــين والمتوقعـــين 
رؤســـــــــــــــــــــــــــــــــــاء الفـــــــــــــــــــــــــــــــــرق التطوعيـــــــــــــــــــــــــــــــــة الكويتيـــة
رؤســـــــــــــــــــــــــــــــاـء الجمعيات الخيــــــــــــــــريـــــــــــة الكويتية

عـــــــــــــــــــــــدد الحضـــــــــــــــور: 130 شخـــــــــــــــــــــــــــــــــــــص رجــــــــــــــــــــــــــــــــال وسيـــــــــــــــــــــــــــــدات

الأنشطة والفعالياتإنجازات الاتحاد

رحلة صانعو الأمل »زرعتم أملا في حياة الأيتام«

أهداف البرنامج:

توثيق العلاقة بين أصدقاء الاتحاد والاتحاد نفسه وبناء علاقات جديدة.

عرض أبرز إنجازات الاتحاد للفترة السابقة ومشاريع الاتحاد المستقبلية.

تكريم العاملين مع الأيتام في الجمعيات الكويتية.

تبادل الخبرات بين المنظمات العاملة في قطاع الأيتام في الكويت.

التعارف والتنسيق بين الفرق التطوعية المشاركة والأشخاص المشاركين في البرنامج.

تعريف المشاركين بأعمال الفرق التطوعية والجمعيات الكويتية.
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الجهة الشريكة: اتحاد الجمعيات والمبرات الخيرية الكويتية

تاريخ الندوة: 15 نوفمبر 2022

الفئة المستهدفة: الجمعيات الخيرية الكويتية الداعمة لقطاع رعاية الأيتام والعاملين 

فيها – الفرق التطوعية التي تقدم خدمات في قطاع رعاية الأيتام.

عدد الحضور: 30 شخص

الأنشطة والفعالياتإنجازات الاتحاد

الندوة الحوارية »التدريب اللصيق للعاملين مع قطاع رعاية الأيتام 
وأثره في جودة الخدمات المقدمة للأيتام«

عرض تجربة فريق بلسم للدعم النفسي والتربوي في الميدان.

عرض مجالات التدريب الموجهة للمتضررين من الحروب والكوارث )العاملين مع الأيتام وأسرهم(.

أثر تدريب العاملين مع الأيتام على جودة الخدمات المقدمة للأيتام وأسرهم.

كمــا شــارك الحضــور بالعديــد مــن النقــاط الهامــة، 
الأطفــال  مــع  يتعامــل  ألا  الضــروري  مــن  أنــه  مثــل 
الأيتام إلا الأشخاص المدربة والمؤهلة لهذه المهمة، 
كما أكدوا على أن اكتشاف الطفل اليتيم الموهوب 
المؤسســة ولا  في  الميــداني  العامــل  عاتــق  عــلى  يقــع 

يتوجــب أن يكــون العامــل الميــداني موهــوب بالقــدر 
الــكافي وإنمــا لديــه المعرفــة الكافيــة بآليــة التعامــل 
منهــم  الأيتــام  ســيما  ولا  الموهوبــين  الأطفــال  مــع 
وبالتــالي تأهيلهــم للوصــول إلى هــذه المرحلــة يعــق 

عــلى عاتــق المؤسســة نفســها.
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زيـارات عـامـة
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